
ёа--а

принято
на заседании педагогического
совета, протокол ЛЪ 1 от 30.08.2023 г.

СОГЛАСОВАНО
на заседании Совета родителей,
протокол NЬ 1 от 29,08.2023 г.

тельный центр ЛЬ 1))

Блохина А.В.
31.08.2023 г.

Ано
, Совета обучающихся,

протокол ЛЪ1 от 29.08.2023 г.
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l. С)бщие полоiкения
1. l. FlаСтояшiее п()]lоiкение сtб tlрг|lни,]ации деяте,lьнOсти шко_lьного театра кЮные

ТiLIаНТЫ) (да-rее l [tl--ttl;t,cttиe1 1lазlэабOтtlно в сOо I,Bc IствиIJ с ФедеральныN4 законом от 29
ДеКабРЯ 20l2 года N9 27j-фЗ <<Об образовtlнии в Российской Фелерации), нормативно-
правовь{N,Iи докул.{ента]\{ и \,1\lI{ици паjIьного автономного обшдеобразовательного

учреждения <<образовате-цьный центр Лъ 1 )) Энгельсского муниципального района
CaparoBcKc-ll"l tlб_паст,tt (далсе У,tре;ttдение).

1.]. Насrсlящс,е Ilo_rto;ttetlt]t'реlljlИР\еr деятеJIьность школьного театра, созданного на
базе Учре;IiдеIlиrI.

l.З. lllкольный Teal,p кЮные [а,паIjты)) (дtiлее -- Театр) - это добровольное
ОбЪеДИНенltе сlбучакlщихся 5-9-ых к,цассов, ocHoBa{jIi-loe на общности интересов, запросов
и tlот,ребносr ей в :]аIIrIтиях ,ltсlбltтельски\4 TBOprlggl,rror. в совмес,llлой творческой
дсrt,ге,ilьн()с l,и" сttilсrlбс t Br кlцеii l)i.t,]IJ1,1 l1.1K) ларований его участников, освоению и
сОЗдаНИlО И}l1,1 К\,_'llllYI]ных IlctII]()crt_:ii. а I,itl()lie ()Cll()I]allHoe на единс,гtsе с,rремления к
()В_li-lJеНИк) ll(). lciHbl\]ll lIaBbIliil\lll lJ об. la., lи t)рIi.lниtациl| _l()c\la и оl_]ыха.

1.4. Т'еаrр \{OiticI,иi\lleTb cI]Ol() cIi\IBOJIttK}. в ToN4 Ltисле испоJьзуя элементы сиN{волики
Учрек_{t,ttия.
1 .5. Театр t]o,]гjI[tI]JlrIeT р),ководите.IIь (t,,tитель, Itедагог дополни Iельного

образования. оргаlIизаlтор Btlevl](lIlHoй деяте"пьt-tсlсти). назначенный руководителем
Учре;ltдения tJ начil,,1с ) .lебноIо t,().]a.

1.6. I)l,ксlв()ди,I,е.]lь 'Геаr,tра п()лчиFlrlется директору Учрехtдения и заместителю
ДI,tрСктора ttcl у,lс,бtt()-Ijоспитаtс:tьнtiti рабсlте. курl]l]уюLtlе\,{y организацию внеурочной
ДеЯт'е_:ll,Llос rи.

1 .7, Теа rp ),ttilc l r]} L,,I в l]еiljll.tзЕlц1.1и с,lсновной образовательной программы
У,tреlltлеttиlt tt рабо,tей ttрtlграпrл11,I l]ocllIJTallиrL

2. ()clroBlIыe IlеJIи и з1ll]lачи Teaтpa
2.1. OcHtlBHilrl це-lевая \;claHOBKa leaTpa --. развl{,rие N.,1отивации к познанию и

l tsOpLIecl't]\,. са]\4осl,оri,ге,пt нос l,tt. t.tr{иt(иа гивности и "I,всlрческоri активности младших
lлкоJьникOв Ll п(),,{р()с,гti()ts llOcpc.:tcltJ()\l сOе,цинениrl llроцссса orl1 чения у,чащихся с их
твсlр,lеской прirк t ll titll:i.

2,2. ОСновгlыс,Jiiда.Iи'l'са,грlt:
- с()злat],ь \,с]lоlJtIя д"lrt к()\{п jleIicIIOI,o рi1,]витI4rI 

,Iворческого потенциала
обvчакlщихся" (lорп,tирtlвilнt.tя обrцей эстет,и.tесttой куJtьтуры; _ создать условия для
ф орпr и рсl вlIн 1.1 я . lvx () l} l i () - Ft l]att]cl tsеtl н о й l l оз Lt цt{ и :
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- орl',tll]изовil,гь ра]бот\, с гlсихо(ЬизиLlескиN.,t аппаратом каждого обучающегося,
обесп еч и вая вOзN4 ())lil { ости c:lN,l о Ij ы pal)I(eн ия и са\{ оп резентации ;

- Пре:l()с l'allj}l l l, tlбt ,l;.ttr )tllI1\lся lJoз]\IOiIiHOcTb дJIrI закрепления знаниЙ и
llрilкl-ичесl(их }Iаl]ык()в. ll(),lJуt{llc\lb]\ l]\lи в х().:1е \.tебноt,о процесса по формированию
Itлючевых комгtе lенtlиl:i: l'Nlеltия !,LlитьсrI" },N,Iения сотрудничать. умения работать с
информацией;

- обесгtеLtлlть прохож]lеIlие обччающиIvIися различных видов учебной практики в

ра\.,1 ках N,{ е)t/lи сцi.I п,r и н ар н cl й и tlтеграl l и и .

- Ilpe.rlocTtlttlllb tlб\, j;,[t{,1LtllNtся возN{())Itность овладеть осI]овами актёрского
N.{alcТepcTBi1. tji,,Il],l,]I,ITe,,tbHoй cllelItltleclioй речи. театральньiми приемами, языком жестов,
эN,IоLiиOнальныNl самовыра)ltениеN{. _ органl{зовать досуг школьников в рамках
со, tep)lii] l с. I bI l()I tl trrlшен ttя :

- вести llpOlIaI,r]Hд\, театраjIьного. N,{YзыкzuIьного. художественного искусства
среjiи шко,гlьниliов:

- tJыrIBli,rb l1 ()plailIlJ()ttit It, _ttlltpcl(lecc1.1()l{a_]lbii\,}O ltолготовку одарённых детей и

пOдросl,ttоtз tз об;асти Iea l рalJIьн()г0 иск},сства.
- осуlllсствJlятt cOTp\,.illlиLIecTBO с ;llр},гt{\1и творqggц"пtи tlбъединениями.

.}. OpI,aHll,tatlиrl деятельности Театра
j. 1 . /lеяl е-пьнсlс t,t, Геаr ра ,]aK_]lK)IIitc гсrI в .flxot]IIo-tIpaBcTBeHHoM общении, в

ОКаЗаНИИ ПОN,lОХ]},l tltl1 'tЭК-lulИtIся ts СамОвыражеtIии и Самопрезентации, участии в
органи:зilцлlи к\,цьт\,рItо-N.,Iitссов],Iх \,,lерогlриятllй, в постановке и показе широкому
ЗРИтеJю у'чебных сгlеt<,t iittлеЙ. концертных програN{м, творческих мастерских по
спеLlllа-пьньl\,'r ](1.1clIl.tti,ll.i1-1aIN,l. са\{()сl,()ri,I,е.пьных работ обyчающихсr]. а также педагогов
KitK tlit свtlеti с lаI(Ijонарн(lй tl,lttltttllJlic. l,ilк и Hil др\"l их площадках, в том LIисле на выездах
и гас l ро jlях,

j.2. К видаN,l деяrеJIьностrt rеаT,ра относятся: игровая. познавательная, досугово
pfl]I]"leKaTeJbHarl ,цсяl,еjlьносtt (,:{осr,гtlвсlе обшlение). проблемно-ценностное общение;
х),дож ес,гвенн()е тl]орчесl во (проеtt-гllроl]а1I]ие и подготовка спектаклей, концертов,
о1,,]1еJlьных K()ltllcl],l iIы\ lIO\lcl]()I]. \Iaclepclil1\. .iсксlрlitiиl:t. соltиапьнс)е творчество
(гtlltlведеtlие к\ ]lb I\ l]1l()-\1iIcc()tJLl\ \lс|)(]ltрltя t itй. спсliтакли. ксlttцерты).

3.З. /{еяте.lьн()сгь lcaтpa ()рганltз),еl,сrl i] с-rlедyк)щих формах: учебное занятие
(груtrrrовое l{ индиl]и,{1,а"лl,гtое). Llсttхоt}lll,зtt,tескltй тренинг. са\{остоятельная работа.
репе,г}lциrl. спсliтill(,]ь. li()tlK\pc. li()Ilцерl . высl\, lljIсllия lIit ttонцертах и др),гих N{ассовых
NlеРОIlРИЯТ1{ЯХ. lll]OClil " l,:tLII(lOll1.1lIai. ll0ЗНаВа1'еjIЬНаЯ 1,1 СОЦИаЛЬНаrI ПРаКТИКа, ЭКСКУРСИЯ,

посещен 1.1 е с гt еtt,гаtt" te il. tttl tl t 1epT,t) в, tl др\, l,и е.
j..+. I {аltс1,1liяе,r.t()с1 ь l pvIllIbl сос гавjlrlс,l . r,o 2_5 че-,tсlвеrt, Грl,ппы формируются на

основе заяв,ltсlttlt',l рtlдите:tей (,закtlгtных llредс,гавите,lей) обучающихся.
З._5. Гру tlIlI)l \I()l,\,T быть сl;lнс,ll]о,JраlстныN4и и ра:]ноtsозрастныNlи,
j,6. 1-ear р ()pl aHl1:]ve г работ1 с де,t,ьN,Iи в теLIение всего учебного года и в

l(tlНl.iK\]lrtplI()c l]pe\,lrt. llp()i]O,i{1.Il \{Llсс()вые N,{еl]оlIриrl,гия. создает необходимые условия
дJrl соl]i\lестtlой fеятеjlьtlос,I,t] :iегсti и i)одLt lelleil (законных представителей).

3.7. ГIрсl-tсlJliliи Ic,llbH(,)c,]b ,]аня lt]ti сlttрсде,пяется расписаниеN4. Занятия проводятся по
t,pyIIIlaN.l и"lи все\,1 cOc,l ill]Oi\,l. il Talli)l(e t] 1.1It.]ll]Bи_l\a,lbHONl Ilорядке.

].tJ. l)acttltcalttltc ,зtltl>tтtlii lcatpl"t сосli_I]]Jяется с ),,tётtlпt создаl{ия наиболее
благсlпрrtяlноl,о pe)i1.1i\Ia ]]:)\да,1 i1,1 ,l1bIx0,,lсгей. с \,LtеI0\{ гtо}Itеланил"l обучающихся и их

1эo;{t.t гелей (,]iltttltlltt,tx I1lle. lc Illlt11 IcJlcl"t ). lJ(),]pacl ных особенtlс,lс,гей детей и

\'С I'аНОВЛеННЫХ Cijtt l 11'l aPi l0-I'l1 l l]Cl { l l' ICC ii1,1 \ l lOP\1.

З.9. ts рабсlте Ieatlla. Ill]}.i lIа.пиttllи \с.|()tsий ll согJасия р),Itоводителя 1'еатра
(гrедагога). N,1ol,yl ),llitc]BoBaTb со]]мсс,гFiо с ,rlетьN,lи LIx родители (законные представители),
а также педагоги У,лреlttдсttия без вliJк)чения в оснсlвtlой состав.
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j.l0. СОдержtlllI"lе деятельнOсти 'I-eaTpa строится в соответствии с учебнып,t планом,
ОСНОвгlСlii образtlвlt t,c:lbгttlii проI plt\I\{oii. рабочейr программой воспитания.

j.l l УчебrrыГ,r гIjiаН lt r,чебные rIрограммы. реализуемые в Театре,
у'гвер}li: (ают ся р),ково;{}.i,геJlе]\4 Y,tpe;t'j{eH t,iяt.

З. \2. Педагог вправе выбирать по своему усN,Iотрению технологии и методы,
НаПРавленные }la дос,I,и)l(ение зап,]анированных JиLIнос,гFIых. метагIредметных I.{ предметных
резуjlьтат(lв. IJедl,tttиNl}l пl]1.1 Ol]t,i-lH1.1,Ji-lIIиtt заttяtтиii ЯВ;l!l]ОТСя N,{етод действенно],о анализа,
игроtsыс техно]iоl,иti" а lalK)lic ра,]]Iи,tttые t|-ltlllпlы и Nlе,l ()ды TeaTpaJIbIlor"1 педагогики.

З,lЗ.'ГBopttccIi()-opl-iltltI,J|tllI]()IlItltlt pltбtltlt tз'Геаlllс ]Iред\с\lатривает:

- ПРОВедсI]1.Iе NlерOпрLlrt,I,tlй гtо созданLlк) в колJlективе творLIеской атмосферы:
- ДОбрOс()весI,IIое tJыflо-lFIен1,Iе \1LlАсI,никами порyчений, воспитание береlкного

отноtllения к иN,I\щес,гвr, У.tреrltденttrl:

- ПРОl]еден}lс tle pe)Iie ()д}l0l,о разil в l(Bilp,ral. 1 и в Itонце \,чебного года отчетов об
итогах твс,lр.iеской рабо t t,t:

- нак()пilение Nlсl,одиtIескttх магериа,rов. а также материагIов, отражающих
историlо развI,{ г1,1rl к()"1Jlе}i,rиВа (п.лitнt,t" днеIзIlикI]. о,гчеты. альбомы. эскизы, макеты.
l]рогра\,lN,{ы. афиши. рек-цzlмI)I. б\,клегы и т. д.) и творческой работы.

.]. l:1. .]:rrlягия IlровOдяlсrI tlдиIl рilз в Ilе;]еJю.

з.1_5. l]а вк-паlд I] совсрU]енстl]овLlние и развитие творческой деятельности,
организационнук) и восIIита1 ejlbHYK] работч !,частники кол,пектива могут быть представлены
I{ разJI1.1tлныl\1 видаNl Ilо()Lцрсн},1я. а 1.1\leFlIlo: грilN{о ге. _1иIl,,Iоl\{\l к ДРr'гипl ()т,пичиям на осrIовании
с()()т}tетствуIощих .,.lOKYNletl I()B \Icc,l,IIt,Ix оl]гilноl] t],ltlcTlj .

4. У'lасl'llики tlбptt]0l]il,|,e"llbIlLIx o,гtl()Iltеllий, их rIpaBa и обязанности
. 4.1. Участникапlи обрtrзОtsагеJьных отнсltlIений в 1-еатре являются обучающиеся

Учрехtдения. педаI,огиtlсскLlе рабtlтнl.ittи. роди,гели (законные Iiредставители).
4.2. Приеl,r в l'eaTlэ осущес,гв-.rяется tlo желаниIо из LIисла обучающихся Учреждения

С )'T e't ОПt ИХ l вOрческих l,i t|ltl,зиtlлtlt иtlссl(l]х ]lаFIных. возможно формирование состава Театра
I1,] LI1.1c,ll а сlбv.laKltt (и \crl о. ll { о го lir li-lсса.

4. j. I lpaBa tt tltlя ;attttOc l l1 t)L)_\ (ti-tк)tliи\ся. pt).{1.1 гелей (:законных предст,авителей),
Пе;l1?ГОГИtlеС:Кt,tХ рабtlт'lll.iков rJпре;lс.цяtо,гсrl уставоп,r Учреждения, Правилами внутреннего
расПорrt;lка Для об\'tак)шIи\ся и l]tлыNllt гlрел\ сN4отреLlllьiN,lи у,ставом актах,{и.

4.4. Отнсlшtенt.lя деrей и llepcoн.tJa Учре;Itдения строятся на основе сотрудничества,
\'ВtlД,еНИЯ "lиttIlocTlI llcбt,tittl,t ll Illlt-_i()c lLlt].lения сп,lr, своболы развития в соответствии с
иНлиВИд\/а,llЬНЫNlt,i (lc(}t)(llH()cl}l\lll. ll() с tlбя,ll-ttс]t],tltl\,l C()i-). ll(),teHtIe]\1 расписаFIия занятий и
правиjl внvтреtlItего pilcl lорядк|l.

4._5. IipaBa и tlбя,заtrtttlстlл рабil-гнrtксlв У,tре}клсIIttя определяI()l,ся законодате.-lьством
-РОССИйСКОй Феlер;rutt1,1" \clI,ILJOп,I У.tр-lсittдениrI и тр\доl]1,1N1 догOвороN{,

4.6. ВСе l'tact}ll]lit] tlбllit,зоrзаге]lьtll)Iх отгtttLttегttlй обя,заitы },i]а)Iiитель1-1о о,гноситься
др),г к друг),; бере;ttгt1-1 о,гtl()с1.1 гься li 1,1r\,1\,tлecl,B\ У,tреждеt.Iия.

4,7. Об\,.tаtttlщиеся обя заttы рег\,JlrlрIiо посещ|tть :]анятия в Театре.
4.8. РОдите,rrt (заttсlнttые представи ге:tи) обучающихся обязаны создавать им

необхо,llt,tьlые \c,l()BI]rl .t,]lя \,сlIешlII[)I,() ()свос]Iия деть\l11 л,чебных програмN,l. реiiJiизуемых в
'l'eaTplc.

"1,9. lle..lltt t,t llllcclilIc 1lil1l1r 1111.11;д и]\{еtот право самостоя,гельно выбирать и
ИСllОjI ЬЗОВа'I'Ь \,1C'0-0; (I l ti l ] t rl r1 t tС l l l tЯ l l tt()Cl l l1 l |lH 1.1rl.
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5. Рукоlзt)дс-гl}o T'car,lrtlM и контроль за его деятельностью
,5.1. Общее р\,I(овоjtс,гвo 1.1 K()HTpoлb за деrllеJlьностью 1'еатра осуществляет

ЗаМеститель директорtl Ilo учебно-воспитательной работе, курируюшдий организацию
внеурочной леяtте,цьн ос ги,

5.2, Руковс)дLIl-еjIt TeaTpil:

- гIJlaIllll]\eT. opI-aIlii,]\,cI l] lioIl гро"lир},с,l,образовательньтй процесс, отвечают за
Качество и э(i(lекr,ивliос lll рабсl r bt 

'l'ca tlla" Hecc,l () lIJе,гс,гг]енность ,]а 
реа,цизацию

дОпОлнит,ельных обр;.l,зtlLзаrе. Iьны.\ Ilрог,рам\,l t] соотt]етствии с учебным планом и графиком
учебного ilроцесса (.l, чебныl,t гра(lи rtorr ) :

- НеСе'Т О lВС'ГСТВеННОС'I l, За СОДеРХiаНИе ДеЯТеЛЬНОС'ГИ И ТеМаТИКУ ТеаТРаЛЬНЫХ
пос,гановоlt:

- ileceT oтBcтcтReHHoc l,L ,]а )Iil],]Hb и здоровье детей во вреN,{я образовательного
ПРОЦеССа. За coб,ltttl:1eHtte Hol]N,I llO}Kaptlt)l."t безоttllснсlсl,и. техники безопасности, иные
дейст,вrtя. ]lредvс\lоIренные трудовы\,l .itоговороN,I и законодательством,
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